Пояснительная записка  к отчету об исполнении 

муниципального задания

МБОУ-СОШ №8

по состоянию на 01 ноября 2012 года
 Услуга №2: «Услуги по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров»

 1-й этап – расчет к1- оценка выполнения муниципального задания по критерию  «Полнота и эффективность использования  средств городского  бюджета  на выполнения муниципального задания»

Расчет  k1 – оценки выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг с учетом фактического освоения средств городского бюджета

к1 = к1ф (расч.) / к1пл х 100%

к1 =    9529 /  9529 х  100% =  100 %

к1ф(расч.) –  фактический объем бюджетных средств на выполнение муниципального задания – 9529 руб.

к1пл – плановый объем бюджетных средств на выполнение муниципального задания (финансирование январь-октябрь  2012 года) – 9529 руб.

Интерпретация оценки выполнения муниципального задания по критерию «Полнота и эффективность использования средств   городского бюджета на выполнение муниципального задания»

95 % <= к1 < = 100 % - муниципальное задание выполнено в полном объеме.

2-й этап – расчет к2 – оценка выполнения муниципального задания по критерию «Количество потребителей муниципальных услуг или количество муниципальных услуг»

Расчет к2 – оценки выполнения муниципального задания по критерию «Количество потребителей муниципальных услуг или количество муниципальных услуг»

к2 = к2ф / к2пл х 100%

к2 = 1 / 1 х100% = 100 %

к2ф – фактическое количество потребителей муниципальных услуг (фактическое количество оказанных муниципальных услуг) за январь-октябрь  2012 г. – 1
к2пл – плановое  количество потребителей  муниципальных  услуг (плановое количество муниципальных услуг) на 2012 год – 1
Интерпретация  оценки выполнения муниципального задания по критерию «Количество потребителей муниципальных услуг или количество муниципальных услуг»

   95 % <= к2 < = 100 % - муниципальное задание выполнено в полном объеме.
3-й этап – расчет k3 - оценка выполнения муниципального задания по критерию "Качество оказания муниципальных услуг (количественные характеристики качественных показателей оказания муниципальных услуг)" производится по формуле

k3 = N(k3i / N)

i =1

k3 =(100/1)= 100 %

k3i - оценка выполнения муниципального задания по каждому из показателей, характеризующих качество оказываемых муниципальных услуг;

N - число показателей, указанных в муниципальном  задании на оказание конкретной муниципальной услуги.

Основными показателями, влияющими на качество оказываемых муниципальных услуг, являются:

1. в учреждении утвержден и выполняется план по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров -100%

Расчет k3i - оценки выполнения муниципального задания по каждому из показателей, характеризующих качество оказываемых муниципальных услуг в соответствии со стандартами качества оказания муниципальных услуг, производится следующим образом:

k3i = k3фi / k3плi x 100%

                                                      k3i = 1/1 х100% = 100%
k3фi - фактическое значение показателя, характеризующего качество оказываемых муниципальных услуг;

k3плi - плановое значение показателя, характеризующего качество оказываемых муниципальных услуг.

 Интерпретация оценки выполнения муниципального задания по критерию "Качество оказания муниципальных услуг (количественные характеристики качественных показателей оказания муниципальных услуг)":

     95 % <= к3 < = 100 % - муниципальное задание выполнено в полном объеме.

4-й этап расчет К итог - итоговая оценка выполнения муниципального задания для каждой муниципальной услуги 

итоговая оценка выполнения муниципального задания на оказание муниципальной услуги. К итог

К итог. = (k1 + k2 + k3) / 3

К итог. = (100 + 100 + 100) / 3 =100 %

 Интерпретация итоговой оценки выполнения муниципального задания по каждой муниципальной услуге 

              95 % <= К итог. < = 100 % - муниципальное задание выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание за октябрь месяц 2012 года:

- по коэффициенту  к1  составляет 100 % - муниципальное задание выполнено 

- по коэффициенту  к2 – 100 % -  муниципальное задание выполнено 

- по коэффициенту  к3 – 100 % - муниципальное задание выполнено

Итоговая оценка составляет 100 % - муниципальное задание выполнено.

Директор                                                                                                   Г.К. Шендрик

