Приложение 1

к Положению о смотре-конкурсе

на лучший коллективный договор (соглашение)

среди организаций города Клинцы

ЗАЯВКА

на участие в смотре-конкурсе на лучший коллективный договор (соглашение)
среди организаций города Клинцы

по итогам 20__ года

полное наименование организации

заявляет о своем намерении приять участие в смотре-конкурсе на лучший коллективный договор (соглашение) среди организаций города Клинцы.

С Положением о смотре-конкурсе ознакомлены, с условиями согласны.

Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к ней документах, гарантируем.

Уведомлены о том, что участники смотра-конкурса, представившие недостоверные данные, могут быть не допущены к участию в смотре-конкурсе или отстранены от участия в смотре-конкурсе в процессе его проведения.

К конкурсной заявке прилагаются:

- информационная карта участника смотра-конкурса согласно приложению 2 к Положению о смотре-конкурсе на лучший коллективный договор (соглашение) среди организаций города Клинцы

- пояснительная записка по всем пунктам информационной карты.

Адрес организации: ___________________________________________________________________

Телефоны:

Руководителя   _______________________

Профкома         _______________________

(представительного

органа работников)

Руководитель организации                                                           Председатель профкома

                                                                                                       (представительного органа) 

________________________ Ф.И.О                                   __________________________ Ф.И.О.

________________________подпись                                 _________________________ подпись

_______________________ дата                                        _________________________ дата

м.п.                                                                                         м.п.

Приложение 2

к Положению о смотре-конкурсе

на лучший коллективный договор (соглашение)

среди организаций города Клинцы

Информационная карта участника смотра-конкурса на лучший коллективный договор (соглашение) среди организаций  города Клинцы 

по итогам 20__ года
(наименование организации)

	№

пп
	Наименование показателя
	Показатели

(столбец заполняется организацией)
	Количество баллов

(столбец заполняется комиссией)

	1
	Соответствие текста и содержания коллективного договора нормам и требованиям трудового законодательства
	соответствует

не соответствует
	5 баллов

баллы не присваиваются

	2
	Регистрация коллективного договора в Клинцовской городской администрации в установленные законом сроки 
	в течение 7 дней со дня подписания

 свыше 7 дней со дня подписания
	3 балла

баллы не присваиваются

	3
	Наличие приложений к коллективному договору
	количество
	1 балл за одно приложение

	4
	Наличие профсоюзной организации (зарегистрированной в установленном законом порядке)
	имеется

не имеется
	5 баллов

баллы не присваиваются

	5
	Рост среднемесячной заработной платы по сравнению с предыдущим годом (в %)
	на 5 %

на 10 %

на 15 %

на 20 %

на 25 % и выше
	1 балл;

2 балла;

3 балла;

4 балла;

5 баллов.

	6
	Сохранение и создание новых рабочих мест
	количество
	по 1 баллу за каждое новое рабочее место

	7
	Рост среднесписочной численности работников по сравнению с предыдущим годом (в %, по официальным статистическим данным по состоянию на 1 января)
	на 2,5 %

на 5 %  
на 10 % 
на 15 %

на 20 % и выше
	1 балл;

2 балла;

3 балла;

4 балла;

5 баллов.

	8
	Отсутствие несчастных случаев со смертельным исходом, групповых, тяжелых несчастных случаев
	не было

имели место
	5 баллов
баллы не присваиваются

	9
	Льготы и компенсации работникам организации сверх предусмотренных действующими законодательными и нормативными правовыми актами
	количество
	по 1 баллу за каждый показатель

	10
	Публикации в средствах массовой информации по вопросам социального партнерства, оплаты труда и уровня жизни населения (подтверждается копиями)
	количество
	по 1 баллу за каждую публикацию

	11
	Информирование и отчет сторон (работодателей и уполномоченного органа коллектива) о выполнении обязательств коллективного договора на собрании  (конференции) трудового коллектива
	ежегодно

2 раза в год

ежеквартально
	1 балл 

3 балла 

5 баллов

	
	ИТОГО(баллов)
	
	

	Примечание:

К информационной карте прилагается пояснительная записка по всем пунктам.

	
	
	
	

	м.п. Руководитель организации
	подпись
	Ф.И.О.

	
	
	

	м.п. Председатель профкома
	подпись
	Ф.И.О.


